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ANUNT CONCURS

Colegiul Economic Gheorghe Chitu Craiova organizeaza concurs/testare pentru ocuparea pe
perioadad determinata a posturilor didactice/catedrelor vacante pe parcursul anului scolar 2026-2027,
conform Metodologiei din 22 august 2024 de organizare si desfasurare a concursurilor de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor care se vacanteaza pe parcursul anului scolar in unitatile de invatamant
preuniversitar de stat, aprobata prin OME 6170 din 22.08.2024.

Nr. | Denumirea Nr. | Viabilitatea | Statutul | Disciplina de | Limba Nivel de
crt. | postului/catedrei ore | postului- postului | concurs pentru | de fnvatamant
catedrei proba scrisa predare
1 Pregatire instruire | 5 lan Rezervat | Alimentatie Romana | profesional
practica (alimentatie publica / instruire
publica si turism / practica
alimentatie publica
2 Economic, 5 Pana la | Rezervat | Economic Romana | Liceal
administrativ, comert 01.01.2027 administrativ, ,posticeal
servicii/  economic, comert servicii/
administrativ, posta- economic,
profesor administrativ,
posta
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CERCETARII

Nr. /

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI / TESTARII DE OCUPARE A POSTURILOR
DIDACTICE / CATEDRELOR REZERVATE IN ANUL SCOLAR 2026-2027

DATA ETAPA LOCUL DE DESFASURARE

15.09.2026 Publicarea anuntului si a calendarului de desfasurare a
concursului

22.09.2026- | Inscrierea candidatilor: in intervalul orar 8°-12%|a
24.09.2026 secretariatul scolii

24.09.2026 Verificarea si validarea dosarelor depuse

Colegiul Economic
24.09.2026 | Publicarea listei candidatilor admisi dupa verificarea “Gheorghe Chitu” Craiova
dosarelor

25.09.2026 Inspectia la clasd 08%°-10%/ echivalare inspectie la
clasa/titularizare/definitivat

28.09.2026 Sustinerea probei scrise ora 9%-13%

28.09.2026 | Afisarea rezultatelor ora 15%°

29.09.2026 Inregistrarea si solutionarea contestatiilor 9%°-15%

29.09.2026 Afisarea rezultatelor finale ora 15%°

e Candidatii vor completa cererile tip de inscriere la concurs si vor depune dosarele cu
documentele justificative la secretariatul Colegiul Economic Gheorghe Chitu Craiova,
str. Brestei nr. 10
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DOCUMENTELE NECESARE INSCRIERII LA CONCURS/TESTARE iN
VEDEREA OCUPARII ORELOR iN REGIM DE PLATA CU ORA

1) copie de pe fila din buletinul de identitate sau cartea de identitate cu numele, prenumele si domiciliul;
2) copii de pe certificatele de nastere si casitorie (pentru solicitantii care si-au schimbat numele) sau de
pe alte acte doveditoare privind schimbarea numelui (daci este cazul);

3) copii de pe actele de studii, foile matricole si certificatele de calificare (ultimele pentru absolventii
liceului pedagogic/invatamantului postliceal), certificatele/adeverintele de absolvire a modulului
psihopedagogie (daca absolvirea acestuia nu reiese din foaia matricola);

4) absolventii promotiei din anul scolar curent vor prezenta copia adeverintei de la institutia de
invafdmant superior/postiiceal/mediu  din care si rezulte cd au sustinut examenul de
licentd/absolvire/bacalaureat, media de absolvire a facultatii/scolii postliceale/liceului pedagogic,
specializarea dobanditd, media anilor de studii si faptul cd pe parcursul efectudrii studiilor s-a frecventat
si promovat modulul psihopedagogie;

5) copii de pe certificatele de obtinere a gradelor didactice;

6) copie a acordului ME, a deciziei inspectoratului scolar sau a intreprinderii de intrerupere a activititii
(daca este cazul);

8) adeverinta din care sd rezulte vechimea efectiva la catedra (dacd este cazul) si copia filei
corespunzitoare din registrul general de evidenta a salariatilor sau copie de pe carnetul de munca daci
a mai fost angajat(d) anterior anului 2011 si ulterior nu a mai avut calitatea de angajat(d) (daci este
cazul);

9) copii ale avizelor si atestatelor necesare ocupdrii postului didactic/catedrei (daca este cazul);

10) avizul/adeverinta medical(d), emis(d) de un medic sau cabinet de medicind a muncii, din care s
rezulte cd sunt apt(d) pentru a preda in invatamant;

11) declaratie pe propria raspundere cd nu desfasor activitafi incompatibile cu demnitatea functiei
didactice, cd nu am fost indepartat din invatdmant pentru motive disciplinare sau printr-o hotarare
judecatoreasca definitiva de condamnare penald pentru infractiuni contra vietii, integritatii corporale
sau sanatatii, contra libertatii persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hartuire, trafic de minori,
proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritdtii sexuale, luare si dare de mita, trafic de influenta,
fals si uz de fals,furt calificat;

12) adeverintd eliberata de unitatea de invatdmant privind sanctiunile disciplinare din ultimii 6 ani
scolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs, pentru persoanele care au desfasurat activitate
didactica in anii precedenti si/sau desfasoara activitate didactica si in anul scolar in curs;

13) cazier judiciar, din care reiese faptul ca nu am antecedente penale pentru infractiuni contra vietii,
integritatii corporale sau sanatatii, contra libertdtii persoanei, rele tratamente aplicate minorului,
hértuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii sexuale, luare si dare
de mita, trafic de influenta, fals si uz de fals, furt calificat;

14) certificatul/adeverinta de integritate comportamentald, in original.
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CONDITH NECESARE OCUPARII POSTULUI /CATEDREI DE PREGATIRE INSTRUIRE PRACTICA
(ALIMENTATIE PUBLICA $I TURISM / ALIMENTATIE PUBLICA)

Conditii de studii : in conformitate cu Legea invatdmantului preuniversitar nr.198/2023

pentru functia didacticd de Maistru instructor precum si modul psihopedagogic pentru maistru
instructor

Conditii specifice:

-Declaratie angajament ¢3 acceptd situatia locului de munci pentru efectuarea stagiilor de

practicd, acolo unde agentul economic are puncte de lucru (Bdile Herculane sau alte puncte de
fucru)

-Vechime de minim un an in specialitatea functiei sau asimilatd domeniului Alimentatie
publica
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A. NOTA DE PREZENTARE

Programa pentru disciplinele TEHNOLOGICE se adreseaza absolventilor facultatilor
de profil si maistrilor instructori care se prezinta la concursul pentru ocuparea posturilor
didactice/ catedrelor vacante din finvatamantul preuniversitar. Continutul si structura
programei sunt elaborate in asa fel incat sa raspunda schimbarilor impuse de abordarea
curriculard sistemicd in realizarea procesului educational.

Structura arborescenta si sistemul modular de organizare curriculara pentru
invataimantul tehnologic solicita abordarea structurala a desfasurarii procesului de
invatamant.

Programa de concurs este elaborata in acord cu programele scolare/curriculumul in
vigoare din nvatamantul preuniversitar pentru respectiva disciplina si cu programele pentru
evaluarile si examenele nationale. Aspectele fundamentale vizate prin prezenta programa
operationalizeaza profilul maistrului instructor, urmarind:

e cunoasterea de catre profesor a continuturilor stiintifice si a principalelor tendinte

in evolutia disciplinelor de pregatire profesionala si a metodicii predarii acestora;

e utilizarea competenta a documentelor scolare reglatoare;

e capacitatea de a construi demersuri didactice interactive prin adecvarea strategiilor
didactice la continuturi;

e capacitatea de proiectare si realizare a demersului didactic intra-, trans-, inter-, si
multidisciplinar, in concordanta cu standardele de pregatire profesionala ;

e capacitatea de proiectare §i realizare a evaluarii competentelor dobandite de elevi;
demonstrarea abilitatilor de comunicare, empatice si de cooperare necesare
realizarii actului educational.

Au fost urmdrite formarea si structurarea competentelor pentru maistri instructori, cu
aplicare la specificul activitatilor de instruire practica. Pe langa competentele specifice, in
specialitate, sunt vizate competentele pentru indeplinirea eficienta a unui rol social precum si
competentele metodice.

Continuturile programei urmaresc sporirea flexibilitatii, mobilitatii ocupationale si
cresterea gradului de adaptabilitate a maistrilor instructori la evolutia tehnica, tehnologica si
economica in domeniu.

B. COMPETENTE SPECIFICE

Programa vizeaza, pe langa continuturile stiintifice si cele de metodica a disciplinelor,
anumite competente specifice maistrului instructor pentru discipline Tehnologice, competente
pe care acesta trebuie sd si le dezvolte si probeze pe parcursul desfasurarii activitatii
didactice.

I Cunoasterea si aprofundarea de catre candidati a continuturilor stiintifice si

metodice de specialitate;

2 Proiectarea demersurilor didactice adaptate nivelului de invatdmant, calificarii si
specificului clasei, in conformitate cu standardele de pregatire profesionala si
curriculumul in vigoare;

Realizarea corelatiilor intra, -inter si pluridisciplinare ale continuturilor;

Proiectarea activitatilor de pregatire/instruire practica.

Selectarea si aplicarea metodelor si instrumentelor de evaluare adecvate activitatii

de pregatire/instruire practica;

6 Exploatarea utilajelor, instalatiilor si echipamentelor in conditiile respectirii
normelor de sdndtate si securitate in muncd, prevenirea si stingerea incendiilor si
de protectia mediului inconjurator;
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7 Respectarea normelor de calitate pentru desfisurarea proceselor, obtinerea
produselor si oferirea serviciilor.

C. TEME DE SPECIALITATE

&
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11.
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13.

14.
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16.
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18.
19.

20.

21.

25

Generalitti privind activitatea de productie culinara si de cofetarie - patiserie, obiective si
functii.

Tipuri de unitati de alimentatie: caracteristici, criterii de clasificare, organizarea spatiilor
de productie si pentru servire.

Echipamente tehnologice specifice unitatilor de alimentatie: mobilierul, utilajele,
ustensilele si vasele utilizate in sectiile de productie culinard si de cofetarie-patiserie.
Normele de sanatatea si securitatea in munca si de prevenirea si stingerea incendiilor.
Notiuni de baza despre alimente: notiunea de aliment, clasificare, compozitie chimica,
substante nutritive, valoare calorica si nutritiva.

Materii prime si auxiliare utilizate la realizarea preparatelor culinare si produselor de
cofetarie-patiserie: rol in alimentatie, clasificare, compozitie chimica, valoarea nutritiva,
calorica si digestibilitate, conditii de calitate, conditii de pastrare, receptia calitativa si
cantitativa.

Operatii de prelucrare primara si termica a alimentelor.

Caracteristicile si tehnologia obtinerii semipreparatelor culinare (fonduri, esente, sosuri,
aspic, umpluturi, garnituri) si de patiserie-cofetarie (siropuri, fondant, baroturi, blaturi,
foi, creme, umpluturi).

Preparate servite la micul dejun: caracteristici, tehnologie de obtinere, conditii de calitate.
Salate, gustari si antreuri: caracteristici, tehnologie de obtinere, conditii de calitate.
Preparate lichide: caracteristici, tehnologie de obtinere, loc in meniu, conditii de calitate.
Preparate de baza din legume, din legume si carne (de macelarie, de pasare, peste, carne
tocatd, subproduse, vanat), fripturi: caracteristici, tehnologii de obtinere generale si
specifice, loc in meniu, conditii de calitate.

Dulciuri de bucatarie: caracteristici, tehnologii de obtinere generale si specifice, loc in
meniu, conditii de calitate.

Aluaturi (oparit, dospit, fraged, foietaj, foi de placinta) si produse de patiserie:
caracteristici, tehnologie de obtinere, conditii de calitate defecte, cauze si remedieri.
Elemente de decor si tehnici de decorare.

Produse de cofetarie: prajituri (pe baza de blat, foi de rulada), torturi (pe baza de blat):
caracteristici, tehnologie de obtinere, conditii de calitate defecte, cauze si remedieri.
Norme de protectia consumatorului in unitatile de alimentatie publica.

Personalul de servire in unitatile de alimentatie: categorii, calitati, atributii.

Dotarea salonului de servire cu mobilier, utilaje si obiecte de inventar (clasificare,
caracteristici).

Pregatirea sdlii de servire: curdtenie, efectuarea mise-en-place-ului de intdmpinare si a
mise-en-place-ului in functie de meniu (mic dejun, dejun, cina). Reguli de protocol.
Scenariul activitdtilor specifice de servire: primirea clientilor, prezentarea preparatelor si
bauturilor, primirea comenzii si transmiterea ei la sectii; aducerea preparatelor si
bauturilor de la sectii, debarasarea meselor, despartirea de consumator (intocmirea si
prezentarea notei de plata, incasarea valorii meniurilor consumate, despartirea de
consumator).

Forme si sisteme de servire: sistemul direct (englez) si indirect (francez); alte sisteme de
servire.

Tehnica servirii preparatelor: gustari, produse de panificatie, antreuri, preparate lichide,
preparate din peste, preparate cu sos, fripturi, garnituri, salate, deserturi.



23. Debarasarea mesei dupa servirea principalelor grupe de preparate: gustari, antreuri,
preparate lichide, preparate din peste, preparate cu sos, fripturi, garnituri, salate, deserturi,

produse de panificatie.

24. Organizarea si servirea diferitelor tipuri de mese: micul dejun, dejun, cind, mese festive.
25. Bauturi: clasificarea bauturilor si asocierea lor cu preparatele, tehnici de servire, dotarea
barului, tehnica obtinerii amestecurilor de bauturi.
26. Igiena profesionalda in unitatile de alimentatie publica (individuala a spatiilor si a
procesului de productie).
27. Documente specifice activitatilor de productie si servire in unitatile de alimentatie
publica.
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Tehnologia culinara, manual
cls. IX,

Turism si alimentatie, manual
pentru clasa a X-a,
Tehnologia Culinara cls. X-
XI1

Tehnician in gastronomie cls
XI-XII

Organizator banqueting cls
XI-XTI

Calificarea profesionala
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Editura CD PRESS, 2011 (si alte
editii).

E.D.P. R.A., Bucuresti, oricare
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editii avizate de Ministerul
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Editura Tehnica, Bucuresti,1988

Editura THR-CG, Bucuresti,
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Editura CD PRESS, 2010 (si alte
editii).
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Editura Nera, Bucuresti, 1997

Editura Inter - Rebus,
Bucuresti, 1998



15. Nicolescu, R., Ghidul barmanului, Editura Sport-Turism,

Mladin, D., Bucuresti, 1985

16. Nicolescu, R., sa  Somelierul profesia Editura Inter — Rebus, Bucuresti,
viitorului, 1999

17. Poll, N., Serban, Notiuni fundamentale de Editura Coresi, Bucuresti, 2003

A. igiend

18. Segal, B, si Valoarea nutritiva a Editura Ceres, Bucuresti, 1983

colectiv, produselor agroalimentare,

19. Stavrositu, S., Arta serviciilor in Fundatia Arta serviciilor in
restaurante, baruri, turism, Bucuresti, 2006 (si alte
gastronomie, hoteluri, editii)
pensiuni turistice

20. Stavrositu, S., Practica serviciilor in Editura Tehnica, Bucuresti, 1994
restaurante si baruri,

21. Stavrositu, S. Tehnica servirii E.D.P. R.A., Bucuresti, oricare
consumatorilor, manual din editiile 2000, 2003 (si alte
pentru clasele XI, XII editii avizate de Ministerul

Educatiei)

D. TEME DE DIDACTICA GENERALA ST METODICA PREDARII

a. Proiectarea, organizarea si desfasurarea activititii didactice

I. Conceptul de curriculum. Tipologie. Curriculum fin dezvoltare locala. Produse si
documente curriculare: planuri cadru, planuri de invatamant, standarde de pregatire
profesionald, programe scolare/curriculum, manuale scolare, auxiliare didactice. Alti termeni
de referinta ai curriculumului national: arii curriculare, discipline, module.

2. Proiectarea activitatii didactice: elaborarea planificarii calendaristice, proiectarea
lectiilor/activitatilor didactice.

b. Strategii didactice utilizate in procesul de instruire. Strategii si modalitati de
integrare in lecfie a activititilor cu caracter practic — aplicativ.

1. Strategii didactice. Definitii, Caracterizare. Tipologie.

2. Metode de invatamant: descriere, exemple de utilizare a diferitelor metode de invatamant

in cadrul lectiei. Metode si tehnici didactice interactive: descriere, exemple de aplicare a

metodelor si tehnicilor didactice interactive in cadrul diferitelor tipuri de lectii.

3. Forme de organizare a instruirii. Forme de organizare a activitatii didactice. Lectia, unitate

didacticd fundamentala: definitie, evenimentele lectiei, tipuri si variante de lectii.

4. Mijloace de invatdamant si integrarea lor in procesul de predare-invatare-evaluare. Functiile

didactice ale mijloacelor de finvatamant. Clasificarea si caracteristicile mijloacelor de

invatamant. Mediul de instruire. Cerinte in organizarea mediului de instruire.

c. Evaluarea rezultatelor scolare

1. Evaluarea, componentd fundamentala a procesului de invatamant. Functiile evaluarii.
Formele evaluarii. Obiectivele evaluarii. Proiectarea evaluarii.

2. Metode si instrumente de evaluare. Metode si instrumente traditionale de evaluare. Metode
complementare/alternative de evaluare.

3. Tipologia itemilor: definitie, clasificari, caracteristici, reguli de proiectare, modalititi de
evaluare si de notare, avantaje si dezavantaje/limite in proiectare si utilizare.

4. Calitatile instrumentelor de evaluare: validitate, fidelitate, obiectivitate si aplicabilitate.

5. Notarea scolard. Variabilitatea notarii. Factori ai variabilitatii aprecierii si notarii. Erori in
evaluarea scolard/Efecte perturbatoare in apreciere si notare.
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MINISTERUL
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Anexa nr. 2 la OMECTS nr. 5620/ 11. 11. 2010

A.NOTA DE PREZENTARE

Programa pentru disciplinele TEHNOLOGICE se adreseaza absolventilor facultatilor
de profil si profesorilor care se prezintd la concursul pentru ocuparea posturilor didactice/
catedrelor vacante din Invatdmantul preuniversitar. Continutul §i structura programei sunt
elaborate pe baza standardului ocupational ,,Profesor pentru Invatamantul gimnazial si pentru
invatdmantul liceal”, in asa fel incat sa raspunda schimbarilor impuse de abordarea curriculara
sistemica in realizarea procesului educational.

Structura arborescentd si sistemul modular de organizare curriculard pentru
invatamantul tehnologic, solicitd abordarea structuralda a desfasurdrii procesului de
invatamant.

Programa de concurs este elaborata in acord cu programele scolare in vigoare din
invatamantul preuniversitar pentru respectiva disciplind si cu programele pentru evaluarile si
examenele nationale. Aspectele fundamentale vizate prin prezenta programa operationalizeaza
profilul absolventului de invatdmant superior, urmarind:

- cunoasterea de catre profesor a continuturilor stiintifice si a principalelor tendinte n evolutia
disciplinelor de pregatire profesionala si a metodicii predarii acestora;

- utilizarea competentd a documentelor scolare reglatoare;

- capacitatea de a construi demersuri didactice interactive prin adecvarea strategiilor didactice
la continuturi;

- capacitatea de proiectare si realizare a demersului didactic intra-, trans-, inter-, si
multidisciplinar, in concordanta cu standardele de pregatire profesionala ;

- capacitatea de proiectare si realizare a evaluarii competentelor dobandite de elevi;

- demonstrarea abilitatilor de comunicare, empatice si de cooperare necesare realizarii actului
educational.

Fiind date particularitatile disciplinelor tehnologice si rolul pe care acestea il au asupra
formarii si maturizarii profesionale a elevului, precum si asupra intregului climat educational
al scolii, profesorul trebuie sa demonstreze ca:

- intelege conceptele centrale si metodele de investigatie specifice disciplinelor pe care

le preda;

- are capacitatea de a crea experiente de Invatare semnificative pentru elev;
- intelege cum invatd si cum se dezvolta elevul si poate sa ofere oportunitati de invatare

care sprijind dezvoltarea profesionala a acestuia;
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- Intelege ca elevii sunt diferiti din punctul de vedere al felului in care invata si poate sa
ofere oportunitati instructiv-educative adaptate la diferentele individuale de invatare;

- Intelege procesele de integrare curriculara si foloseste o varietate de strategii didactice
care Incurajeazd dezvoltarea gandirii critice a elevului, capacitatea de rezolvare a
problemelor si performantele lui in utilizarea noilor tehnologii;

- are capacitatea de a alege si utiliza cele mai bune metode ce vizeazd motivatia si
comportamentul pentru a crea un mediu educational care Incurajeaza interactiunea sociala
pozitivd, motivatia intrinsecd si angajarea elevului in actul invatarii, sprijinind astfel
succesul scolar al acestuia;

- dezvolta cunoasterea si utilizarea unor variate strategii de comunicare eficientd pentru a
sprijini curiozitatea , colaborarea si interactiunea elevilor 1n activitatea de Invatare;

- planifica activitatea de predare-invatare pe baza obiectivelor si competentelor curriculare,
a cunoasterii proceselor predarii-invatarii, a continutului disciplinei, a abilitatilor elevilor
si a diferentelor dintre elevi; modeleaza activitatea la clasa conform obiectivelor evaluarii;

- intelege si foloseste o diversitate de strategii de evaluare pentru a aprecia si modifica
activitatile didactice, asigurand continua dezvoltare intelectuald si sociala a elevului;

- evalueazd efectele optiunilor si actiunilor sale asupra elevilor, parintilor, altor colegi
(profesori) si modifica aceste actiuni atunci cand este necesar;

- cautd In mod activ oportunitati pentru perfectionarea sa profesionald continua;

- contribuie la stabilirea unor relatii pozitive cu colegii, familiile elevilor si altor organizatii
existente in comunitatea in care trdieste, in aga fel Incat sa stimuleze angajarea acestora in
sprijinirea activitatilor scolii;

- Intelege necesitatea de a asista elevii 1n orientarea lor cétre cariera si de a integra educatia
pentru cariera in activitatea didactica;

- Intelege aspectele de ordin legislativ ale activitatii sale, respectiv, drepturile legale ale
elevului si parintilor, precum si propriile sale drepturi si responsabilitati;

- Intelege criteriile de evaluare a activitdtii sale si are capacitatea de a le integra 1n

conceperea si realizarea activitatii didactice.
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B. COMPETENTE SPECIFICE PROFESORULUI DE DISCIPLINE
TEHNOLOGICE

Programa vizeaza, pe langa continuturile stiintifice si cele de metodica a disciplinelor,
anumite competente specifice profesorului de discipline Tehnologice, competente pe care
acesta trebuie sa si le dezvolte si probeze pe parcursul desfasurarii activitatii didactice. Intr-o
formulare sinteticd, aceste competente sunt:

- cunoasterea continuturilor stiintifice ale disciplinelor, cunostinte de metodica
disciplinelor;

- cunoasterea si utilizarea principalelor documente scolare reglatoare: standarde
de pregatire profesionald, planuri-cadru, programe scolare, programe pentru
examene nationale;

- capacitatea de a construi demersuri didactice interactive prin adecvarea
strategiilor didactice la continuturi;

- capacitatea de proiectare §i realizare a dezvoltarilor curriculare intra- si
interdisciplinare;

- capacitatea de proiectare si realizare a evaludrii competentelor dobandite de
elevi;

- capacitatea de a adecva demersurile didactice la particularitatile de varsta ale
colectivului de elevi;

- capacitatea de a construi un climat educativ stimulativ si eficient.
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C. TEMATICA PENTRU METODICA DISCIPLINELOR TEHNOLOGICE
TEME DE DIDACTICA GENERALA SI METODICA

a. Proiectarea, organizarea si desfasurarea activitatii didactice
1. Componentele curriculumului scolar: curriculum national, planuri cadru, arii curriculare,
trunchi comun, discipline, module, standarde de pregatire profesionald, programe scolare,
manuale scolare, auxiliare curriculare;
2. Proiectarea curriculumului in dezvoltare locald sau la decizia scolii de tipul: aprofundare/
extindere/ optional ca disciplind noua;
2.1. Repere/ conditionari in elaborarea CDS/CDL (resurse umane, materiale, context local,
interesele elevilor);
2.2. Modalitati de adecvare a unui CDS/CDL la grupuri tinta diferite;
2.3. Obiectivele predarii — invatarii — evaluarii la disciplinele CDS/CDL din domeniul stiintei
informarii.
2.4. Obiective cadru, obiective de referintd, competente generale, competente specifice,
unitdti de competenta si competente.
2.5. Elaborarea obiectivelor operationale;
3. Proiectarea activitatii didactice: planificare calendaristica, proiectarea unitatii de invatare,
proiecte de lectie (pentru diferite tipuri de lectii), proiectarea de activititi de Tnvatare intra-,
inter-, pluri si transdisciplinare.

b. Strategii didactice utilizate in procesul de instruire. Strategii si modalitati de

integrare in lectie a activitatilor cu caracter practic — aplicativ

1. Metode didactice specifice: clasificare, prezentare, caracterizare;
2. Utilizarea metodelor centrate pe elev, tehnicilor de invatare prin cooperare;
3. Forme de organizare a activitatii didactice: clasificare, caracterizare;
4. Mijloacele de invatamant si integrarea lor in procesul de predare-invatare-evaluare ;
4.1. Functiile didactice ale mijloacelor de invatamant;
4.2. Tipuri de mijloace de invatamant si caracteristicile lor;
5. Selectarea metodelor optime 1n vederea formarii gandirii critice si deprinderilor practice,
formarii gandirii tehnice si a dezvoltarii simtului artistic/estetic;
6. Mediul de instruire: mediul relational si mediul comunicational. Utilizarea Tehnologiei
informatiei si comunicarii in construirea unor medii active de instruire;

7. Manifestarea unei conduite psihopedagogice inovative in plan profesional/social;
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8. Evaluarea procesului instructiv-educativ, a progresului si a rezultatelor scolare. Valorizarea
muncii elevului;
9. Adoptarea de strategii didactice care sa permita utilizarea eficientd a mijloacelor si a
auxiliarelor didactice In procesul instructiv- educativ.

c¢. Managementul clasei
1. Rolurile profesorului in facilitarea experientelor care conduc la formarea autonomiei
elevilor in invatare (organizator, participant, membru al unei echipe, persoana resursa,
facilitator, intermediar,evaluator etc.);
2. Organizarea activitatilor: crearea unui climat favorabil invatarii, folosirea resurselor
adecvate; folosirea resurselor psihice ale profesorului si elevilor (capacitdti, cunostinte,
experiente individuale sau colective); folosirea eficientd a timpului; forme de instruire (pe
grupe, studiu individual, frontal etc.) si alternarea acestora in cadrul unei secvente didactice;
antrenarea persoanelor resursd din interiorul si din afara unitatii de invatamant in activitatile
clasei; gestionarea situatiilor conflictuale.

d. Evaluarea rezultatelor scolare
1. Evaluarea, componenta fundamentald a procesului de invatdmant: obiective, functii, tipuri
de evaluari, caracterizare;
2. Metode de evaluare: traditionale si complementare (tipuri si caracterizare);
3. Calitatile instrumentelor de evaluare: validitate, fidelitate, obiectivitate si aplicabilitate;
4. Tipologia itemilor: definitie, clasificari, caracteristici, domenii de utilizare, reguli de
proiectare, modalitdti de corectare si notare;
5. Construirea instrumentelor de evaluare
6. Erori de evaluare si modalitati de minimizare a lor.
Bibliografie: DIDACTICA GENERALA SI METODICA
1 Cristea Sorin Studii de pedagogie generala. Editura Didactica si

pedagogica, Bucuresti, 2004

2 Cristea Sorin Fundamentele pedagogiei Editura Polirom, lasi, 2010
3 Cucos Constantin ~ Pedagogie generala Editura Polirom, Iasi 2006
4  Cucos Constantin ~ Psihopedagogie pentru examenele de Editura Polirom lasi, 2009

definitivare si grade didactice

5  Dragomir Mariana Managementul activitatii didactice. Eurodidact, Cluj-Napoca,
2003.
6 Ionescu M Didactica moderna Editura Dacia, Cluj, 1995.
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7  Tucu Romita Managementul si gestiunea clasei de
elevi.

8  lucu Romita Instruirea scolara

9  Neacsu lon Introducere in psihologia educatiei si a
dezvoltarii

10 Neacsu lon Instruire si invatare

11 Nicolal Tratat de pedagogie scolara

12 Péanisoara Ovidiu ~ Comunicarea eficientd. Metode de

interactiune eficientd

13  Péaun Emil Scoala: abordare sociopedagogica
14 Stan Emil Managementul clasei
15 Evaluarea curentd si examenele: Ghid

pentru profesori.

16 Pedagogie. Fundamentari teoretice si
demersuri aplicative

17 Curriculum national. Programe scolare
pentru disciplinele tehnologice

18 Planurile-cadru, standarde de pregatire

profesionala

Editura Polirom, Iasi, 2000

Editura Polirom, Iasi, 2001
Editura Polirom, lasi, 2010

Editura Stiintifica, Bucuresti,
1990.

Editura Aramis, Bucuresti,
2000

Editura Polirom Iasi, 2003

Editura Polirom, Iasi, 1999.
Editura  Aramis, colectia
Educatia XXI, 2005

Bucuresti: ProGnosis, 2001

Editura Polirom, Iasi, 2002
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Competente specifice

1.

10.

11.

Cunoasterea si aprofundarea de catre candidati a continuturilor stiintifice de
specialitate s1 metodice pentru disciplinele tehnologice;

Realizarea de conexiuni intre continuturile disciplinelor tehnologice si problemele
de invatare specifice domeniului de pregétire;

Realizarea corelatiilor intra, inter si pluridisciplinare a continuturilor;

Operarea cu standardele de pregatire profesionald si programele scolare pentru
proiectarea unui demers didactic adaptat nivelului de Invatamant, calificarii si
specificului clasei;

Aplicarea adecvata a principiilor si metodelor specifice didacticii disciplinelor
tehnologice;

Elaborarea, selectarea si aplicarea unor metode de evaluare adecvate obiectivelor
sau competentelor vizate;

Proiectarea si/sau selectarea unor continuturi pentru programele optionale sau
curriculumul 1n dezvoltare locald de tipul aprofundare/extindere/optional ca
disciplind noua;

Comunicarea eficienta cu partenerii in activitatea educationald;

Aplicarea unor forme de management al clasei in functie de activitatea de Invatare
proiectat;

Transmiterea, In functie de particularitatile de varstd ale elevilor, a continuturilor
astfel incat sa dezvolte structuri operatorii, afective si atitudinale;

Stimularea potentialului fiecarui elev si dezvoltarea creativitatii.
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D. TEME DE SPECIALITATE
1. ORGANIZAREA UNITATILOR ECONOMICE

1.1. Particularitatile activitatii economice
Delimitari terminologice : intreprindere, societate, firma, unitate economica
Caracteristicile si rolul unitatii economice n economia de piata
Tipologiile unitétii economice dupa urmatoarele forme:
» forma de proprietate;
* forma juridica ;
* modul de asociere;
* obiectul de activitate;
* structura operativa ;
1.2. Functiunile intreprinderii moderne
* Functiunea de cercetare — dezvoltare : activitdti, sarcini, atributii ;
* Functiunea de productie : activitati, sarcini, atributii ;
* Functiunea comerciala : activitdti, sarcini, atributii ;
* Functiunea de marketing : activitati, sarcini, atributii ;
* Functiunea financiar — contabila : activitati, sarcini, atributii
* Functiunea de personal: activitati, sarcini, atributii
1.3. Organizarea structurala a intreprinderii

*  Conceptul de structura organizatorica;

* Elementele de baza ale structurii organizatorice ;

* Structura functionala si componentele sale: postul — concept, trasaturi; functia
-concept, trasaturi; compartimentul de munca — tipuri; nivelul ierarhic — concept,
piramida ierarhica; pondere ierarhica — concept, marime; relatiile organizatorice;

» Structura operationala de productie, conceptie si componentele sale: definitie, concept;
compartimente; definirea conceptelor: sectia de productie, sectia de baza, sectia
auxiliara, sectia deservire, atelier, loc de munca;

* Instrumente de formalizare a structurii organizatorice : organigrama ; fisa postului .

1.4. Organizarea resurselor umane
* Categorii de personal — structura personalului unei intreprinderi;
* Drepturi si obligatii ale personalului — clauzele contractului de munca ;

* Selectia personalului;
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» Promovarea personalului: concept; criterii; modalitati de promovare; formarea personalului;
principii de evaluare a personalului; cointeresarea personalului —concept.

1.5. Procese economice

* aprovizionarea si pregatirea marfurilor;

* depozitarea;

* productia de marfuri si servicii;

* comercializarea.

2. CONTABILITATE

2.1. Teorie contabila si metoda in contabilitate

Cadrul conceptual al contabilitétii (obiectul s1 metoda contabilitatii);

Patrimoniul agentilor economici; Structuri patrimoniale, activ, pasiv, cheltuieli si venituri;
Documente de evidenta; Definitie, importanta, structurd, clasificare, intocmire, verificare,
completare.

Procedeele comune si specifice metodei contabilitatii:

Evaluare calculatie inventariere

Bilant, cont si balanta de verificare;

2. 2. Contabilitatea curenta a intreprinderii

» Contabilitatea capitalurilor proprii;

* Contabilitatea activelor imobilizate;

* Contabilitatea stocurilor si productiei in curs de executie;
+ Contabilitatea decontdrilor cu tertii;

* Contabilitatea trezoreriei;

* Contabilitatea cheltuielilor, veniturilor si rezultatelor.

2.3. Lucriri contabile de inchidere a exercitiului financiar. Intocmirea si prezentarea
situatiilor financiare

* Delimitari privind lucrarile contabile de inchidere a exercitiului financiar;

* Inventarierea activelor si datoriilor;

* Calculul si distribuirea rezultatului contabil;

* Intocmirea si prezentarea situatiilor financiare;

3. FINANTE
3.1. Sfera finantelor publice

* Conceptul de finante publice;

10
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* Functia de repartitie;

* Functia de control

3.2. Bugetul de stat

* Concept;

* Tipuri.

3.3. Impozitele directe in Roméania
* Impozitul pe profit;

* Impozitul pe salarii;

* Impozitul pe dividende;

* Dubla impunere a veniturilor.

3.4. Impozite indirecte in Roménia
* Taxa pe valoarea addugata;

» Taxele vamale;

*» Accizele;

* Monopolurile fiscale;

* Taxele de timbru si de inregistrare.
3.5. Evaziune fiscala

» Evaziune fiscala licita;

* Evaziune fiscala ilicita.
3.6.Sistemul cheltuielilor publice
» Factorii care influenteaza nivelul cheltuielilor publice;

* Clasificarea cheltuielilor publice;

» Caracterizarea cheltuielilor publice.
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